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Oddajemy do Panstwa rgk poradnik dotyczgacy mediacji jako
metody rozwigzywania konfliktéw w réznych dziedzinach zycia
rodzinnego. Publikacja zawiera informacje teoretyczne jak i
praktyczne w zakresie postepowania mediacyjnego, zasad
mediacji, roli mediatora, sytuacji kiedy stosuje sie mediacje
rodzinng. W naszym poradniku znajdziecie Panstwo takze liste
instytucji, ktére zajmujg sie mediacjami w Wojewddztwie
Matopolskim, informacje na temat mozliwosci szkolen
mediacyjnych dajgcych mozliwos¢ zostania mediatorem.
Zamiescilismy tutaj takze przyktady rzeczywistych sytuacji, w
ktérych  zastosowano mediacje jako skuteczng forme
rozwigzania sporu, konfliktu.

Pragniemy poprzez wydawnictwo poradnika a takze plakatu
i ulotki dotrze¢ do oséb zajmujgcych sie na co dzien praca
z rodzinami pogrgzonymi w kryzysie i konfliktach, jak
i bezposrednio do tych wiasnie rodzin, ktére byé moze stracity
juz nadzieje na pokojowe rozwigzanie swoich problemow
i porozumienie z najblizszymi i skierowaly sprawy na droge
sgdowa.
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I. MEDIACJA - co musisz wiedzie¢, aby pomoéc sobie i
innym.

1. Czym jest mediacja?

Mediacja to poufny proces rozwigzywania sporu lub konfliktu, w
ktérym fachowo przygotowany, niezalezny i bezstronny mediator
za dobrowolng zgoda stron pomaga im samodzielnie poradzi¢
sobie z konfliktem.

Mediacja pozwala jej uczestnikom okresli¢ kwestie sporne,
zmniejszy¢ bariery komunikacyjne, opracowaé propozycje
rozwigzan, a takze pomdéc w osiggnieciu dobrowolnego,
obustronnie korzystnego rozwigzania konfliktu. W efekcie
mediacji czesto dochodzi do zrozumienia drugiej strony
i wypracowania ugody (w niektérych spornych sprawach).
Mediator pomaga rozwazy¢ wszelkie mozliwe rozwigzania,
negocjowa¢ je w warunkach wspétpracy i szukaé takiego
porozumienia, ktére dla obu stron bedzie satysfakcjonujgce i
mozliwe do wcielenia w zycie.

2. W jakich sytuacjach mediacja rodzinna moze by¢
prowadzona?

Mediacja rodzinna moze by¢ stosowana we wszystkich
rodzajach sporéw pomiedzy czionkami tej samej rodziny
potgczonej pokrewienstwem oraz tymi, ktérzy pozostawali lub
pozostajg w zwigzkach rodzinnych zdefiniowanych przez prawo
(np. rodziny adopcyjne, rodziny zastepcze), o ile tylko same
strony chcg w mediacji uczestniczy¢. Mediacje rodzinng warto
stosowaé w nastepujgcych sprawach:

. Sprawy rozwodowe:
e sposob rozstania, rodzaj pozwu z orzekaniem o winie czy
bez orzekania
e wiladza rodzicielska i miejsce zamieszkania dziecka
e kontakty dziecka z rodzicem, ktéry nie bedzie sprawowat
bezposredniej opieki nad nim
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sposob korzystania ze wspolnego mieszkania po rozwodzie
wysokos$¢ alimentow

Sprawy o podziat majgtku po rozwodzie

Sprawy zwigzane z opieka nad dzieémi po rozwodzie
orzekane przez sgdy rodzinne:

sprawy o ustalenie kontaktéw z dzieckiem

sprawy o zmiane wyroku rozwodowego w czesci dotyczgce;j
rozstrzygniecia o witadzy rodzicielskiej nad wspdlinymi
matoletnimi dzie¢mi rozwiedzionych matzonkdw.

Inne sprawy rodzinne:

konflikty matzenskie (o ile nie sg wskazane do terapii)

spory wynikajgce z gospodarowania wspoétwtasnoscig (np.
sprawy spadkowe)

konflikty miedzy rodzicami i dzieémi (takze dorostymi
dzie¢mi)

pomoc w uzgodnieniu zasad opieki nad cztonkami rodziny
chorymi, niepetnosprawnymi, w podesziym wieku

konflikty w rodzinach zastepczych i adopcyjnych.

W jakich sytuacjach mediacja rodzinna nie pomoze?
Kiedy w rodzinie ma miejsce dtugotrwata przemoc.

Kiedy jedna z oséb lub obydwie sg uzaleznione od alkoholu
lub narkotykow.

Kiedy jakie$s niedawne traumatyczne przezycia i bardzo silne
emocje uniemozliwiajg efektywne uczestniczenie
w mediacji jednej lub obu stronom konfliktu.

Kiedy ktéras ze stron cierpi na chorobe psychiczng lub silne
zaburzenia emocjonalne.

Kiedy kto$ chce wykorzystaé mediacje do zaognienia
konfliktu lub postuzy¢ sie nig do osiggniecia jakichs$ ukrytych
celow (np. zdobycia informacji, dokumentéw, uzyskania
zgody drugiej strony na jakies rozwigzanie, ukrywajgc przy
tym swoje prawdziwe intencje).

Kiedy réznica sit miedzy stronami konfliktu sprawia, ze w
praktyce nie jest mozliwe osiggniecie porozumienia
korzystnego dla obydwu stron.
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o Kiedy dla jednej lub obu stron droga sgdowa bytaby bardziej
korzystna

o Kiedy zadna ze stron nie bierze pod uwage mozliwosci
ugodowego zatatwienia spornych kwestii.

4. Jak przebiega mediacja?

Spotkania mediacyjne trwajg od jednej do czterech godzin. Na
0got potrzebne sg dwa do pieciu spotkan. Mediatorzy umawiajg
sie ze stronami w dogodnym dla nich terminie i sg do dyspozyciji
tak dlugo, jak bedzie to potrzebne. W trakcie pierwszego
spotkania mediatorzy informuja o] przebiegu
i zasadach mediacji, ustalajg, czy sprawa moze by¢ rozwigzana
na drodze mediacji oraz potwierdzajg dobrowolny udziat w
rozmowach. Kazda ze stron ma tez mozliwos¢ przedstawienia
swojej sytuacji, wlasnych potrzeb oraz oczekiwah wobec
mediacji. Mediacje prowadzi na ogét dwoje mediatoréw,
przeszkolonych w zakresie prowadzenia mediacji oraz
psychologicznej i prawnej specyfiki konfliktéw rodzinnych.
Mediacje prowadzi sie w osrodkach mediacyjnych, w
kameralnych, przyjaznych warunkach. To, co dzieje sie podczas
sesji zostaje w ,czterech Scianach” pokoju, w ktdérym
prowadzone sg rozmowy. Mediatorzy zachowujg catkowitg
dyskrecje — sesje mediacyjne sg zamkniete i nikt poza stronami
(i ewentualnie ich adwokatami) oraz mediatorem nie ma do nich
dostepu.

5. Zasady mediacji rodzinnych:
A. Dobrowolnos¢
Do mediacji przystepujecie

dobrowolnie. Nie jesteScie zmuszani
do udzialu, osiggniecia porozumienia
czy do wyboru konkretnych rozwigzan.
Swoboda decyzji co do uczestnictwa w
mediacji zwieksza Waszg odpowiedzialnos¢ za proces
rozwigzywania konfliktu i osiggniete rezultaty.
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B. Bezstronnos¢ mediatora

Mediator nie opowiada sie po zadnej

ze stron, w rownym stopniu angazuje
sie w pomoc dla kazdego z Was. Nie
ocenia zaréwno os6éb jak i ich
zachowan, nie poszukuje winnych

zaistniatej sytuacji.
C. Neutralnosé mediatora

Mediator nie jest zwolennikiem jakiegos konkretnego
rozwigzania, jest w stanie zaakceptowac kazde, ktére uznajecie
za wtasciwe w Waszej sytuacji. Nie tylko nie podejmuje decyzji,
co do wyboru rozwigzania, ale nie podsuwa ich Wam i nie ocenia
sktadanych przez Was propozycji. Nie jest Waszym doradca, nie
przedstawia wtasciwych w danej sytuacji sposobow dziatania.
Umozliwia Wam ich samodzielne wypracowanie. Tym samym
przekazuje Wam catkowitg odpowiedzialno$¢ za rozwigzanie
konfliktu i ksztatt porozumienia.

D. Samodzielnos¢ stron w podejmowaniu decyzji

Mediator nie podejmuje za Was decyzji nie rozstrzyga sporu. Nie
jest sedzig, ani arbitrem. Rolg mediatora jest zachecanie Was do
aktywnej wspotpracy przy poszukiwaniu rozwigzania. To do Was
nalezy decyzja. Jest ona rezultatem wolnego wyboru stron i
ptynie z przekonania, ze wypracowane rozwigzanie zaspokaja
Wasze najwazniejsze potrzeby.

E. Poufnos¢é

Mediacja ma charakter poufny. Jej

przebieg i rezultaty objete sg tajemnica. ’O

Mediator ma obowigzek zachowania

w tajemnicy faktéw, o ktoérych dowiedziat

sie w zwigzku

z prowadzeniem mediacji. Poufnos¢

ujawnionych podczas mediacji faktéw,

opinii, uczu¢ czy zachowan  stron

zwieksza ich poczucie bezpieczenstwa i buduje wiekszg
otwartosc¢.
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6. Jakie sg zalety mediacji rodzinnej?

e Mediacja jest na ogdét bardziej
skuteczna i tansza niz proces sgdowy.
Pozwala na osiggniecie stosunkowo
szybkiego i trwatego wyniku w postaci
spisanego porozumienia.

o W mediacji zadna decyzja nie zostaje
podjeta bez zgody zainteresowanych
rozwigzaniem sporu o0sob. Istotne jest tylko to, co Wy
uwazacie za sprawiedliwe i mozliwe do realizacji (o ile tylko
jest to zgodne z prawem). Mediacja zazwyczaj prowadzi wiec
do sytuacji obopdinej wygrane;.

e Osoby uczestniczagce w mediacji chetniej stosujg sie do
powzietych ustalen ze wzgledu na to, ze same wypracowaly i
uzgodnity warunki porozumienia.

e Rozpoczynajgc mediacje strony niczego nie ryzykujg, gdyz
kazda z nich w kazdej chwili moze odstgpi¢ od udziatu w niej.
Poufnosé¢ i prowadzenie rozméw w warunkach prywatnosci,
pozwala na otwartosc¢, szczeros¢ i ochrone reputaciji.

¢ Mediacja umozliwia opowiedzenie o swoich przezyciach,
wyrazenie wtasnych uczu¢ oraz nazwanie potrzeb
w atmosferze poufnosci, spokoju, akceptacii.

e Mediacja pozwala na wstuchanie sie w uczucia i potrzeby
drugiej strony oraz lepsze zrozumienie powoddéw jej
rozmaitych zachowan.

¢ Mediacja zmniejsza lek przed zachowaniami drugiej strony.

e Mediacja prowadzi do zawarcia ugody uwzgledniajgcej
potrzeby oraz interesy wszystkich oséb.

e Mediacja pomaga w utrzymaniu relacji, ktére bedg lub powinny
trwaé w przysztodci, a niekiedy umozliwia wybaczenie
doznanych krzywd i pojednanie.

7. Gdy mediacja nie koniczy sie ugoda:

Nie kazda mediacja musi konczy¢ sie

ugodg. Warto jednak podkreslic, ze )
mediacja uczy wzajemnego szacunku, A
respektowania praw swoich i drugiej

osoby oraz tego, ze kazdy ma prawo li

mie¢ inne zdanie oraz popetnic btad. To,
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ze ludzie powiedzg sobie, jak widzg dany problem,

co jest dla nich wazne i majg szanse na wystuchanie, powoduje
zmniejszenie napiecia miedzy stronami, pozwala zobaczy¢ w
jaki sposéb druga strona widzi sytuacje, a czasem zrozumiec,
dlaczego tak trudno jest sie dogadac.

Zdarza sie tez, ze mediacja pokazuje, ze kto$ wcale nie jest
gotowy do pracy nad porozumieniem, ze za duzo jest w nim
poczucia krzywdy, gniewu, goryczy czy wrecz nienawisci do
drugiej strony, aby umieé¢ je przezwyciezyé. Cho¢ w takich
przypadkach na ogét mediacja nie konczy sie ugoda, to jednak
cenne jest uswiadomienie sobie przez obie strony przyczyn
i okolicznosci takiego stanu rzeczy.

8. Prawne aspekty mediacji

10 grudnia 2005 roku mediacja w sprawach rodzinnych zostata
uregulowana ustawowo. Tego dnia weszta w zycie nowelizacja
Kodeksu postepowania cywilnego i Kodeksu cywilnego
dotyczgca mediacji. Dokumentem, w ktérym znajdujg sie
przepisy dotyczace kosztébw mediacji jest Rozporzgdzenie
Ministra Sprawiedliwo$ci z dnia 30 listopada 2005 roku w
sprawie wysokoSci wynagrodzenia
i podlegajgcych zwrotowi wydatkow mediatora w postepowaniu
cywilnym.

Obowiazujace przepisy dot. mediacji w postepowaniu w
sprawach karnych, w sprawach nieletnich i cywilnych:

1. Ustawa z dnia 6 czerwca 1997r. kodeks postepowania
karnego (Dz. U. z 1997r. Nr 89, poz. 555 z p6zn. zm.)

2. Ustawa z dnia 6 czerwca 1997r. kodeks karny wykonawczy
(Dz. U. z 1997r. Nr 90, poz. 557 z p6zn. zm.)

3. Ustawa z dnia 6 czerwca 1997r. kodeks karny (Dz. U. z
1997r. Nr 88, poz. 5563 z p6zn. zm)

4. Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982r. o postepowaniu w
sprawach nieletnich (tekst jednolity Dz. U. z 2002r. Nr 11,
poz. 109 z pézn. zm.)

5. Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964r. kodeks cywilny (Dz. U. z
1964r. Nr 16 poz. 93 z p6zn. zm.)

6. Ustawa z dnia 17 listopada 1964r. kodeks postepowania
cywilnego (Dz. U. z 1964r. Nr 43, poz. 296 z p6zn. zm.)

10
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7. Ustawa z dnia 28 lipca 2005r. o kosztach sgdowych w
sprawach cywilnych (Dz. U. z 2005r. Nr 167, poz. 1398 ze
zm. Wynikajgcymi z Dz. U. z 2006r. Nr 126, poz. 876).

8. Ustawa z dnia 28 lipca 2005 r. o zmianie ustawy - Kodeks
postepowania cywilnego oraz niektérych innych ustaw - tzw.
ustawa o0 mediacji (Dz. U. z 2005r. Nr 172, poz. 1438)

9. Rozporzgdzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 13 czerwca
2003 r. w sprawie postepowania mediacyjnego w sprawach
karnych

10. Rozporzgdzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 18 maja
2001 r. w sprawie postepowania mediacyjnego w sprawach
nieletnich

11. Rozporzgdzenie Ministra Sprawiedliwo$ci z dnia 30
listopada 2005 r. w sprawie wysoko$ci wynagrodzenia i
podlegajgcych  zwrotowi  wydatkébw  mediatora w
postepowaniu cywilnym

9. Jak skorzystaé z mediacji?

Jezeli uwazacie, ze mediacja jest dobrg metodg rozwigzania
Waszego konfliktu, wystarczy, ze zglosicie sie do wybranego
mediatora z listy statych mediatoréw, znajdujgcej sie przy
sgdach okregowych (Krakéw, Nowy Sgcz, Tarnéw), lub osrodka
mediacyjnego (dane kontaktowe instytucji i mediatoréw str. 27).
Mediator pomoze Wam sformutowa¢ umowe precyzujgcg zasady
Waszego udziatu w mediacji (np. w zakresie kosztow).

Jesli sprawa jest juz w sadzie, mozecie zosta¢ skierowani do
mediacji przez sedziego (z jego inicjatywy lub na swoj wniosek).
W postanowieniu kierujgcym Was do mediacji sgd okresli termin
jej przeprowadzenia. Zwykle bedzie to 30 dni. Na Wasz wniosek
sgd moze wyznaczy¢ dtuzszy termin.

Do mediacji sad moze skierowaé¢ Was takze na posiedzeniu
niejawnym, bez Waszego udziatu. W takiej sytuacji, kazde z Was
w terminie tygodnia od doreczenia postanowienia o skierowaniu
do mediacji, moze odméwi¢ wziecia w niej udziatu bez zadnych
negatywnych konsekwencji, o ile wczesniej nie wyraziliscie
zgody na mediacje.

11
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10. Kto moze byé mediatorem i czego mozna od niego
oczekiwacé?

W Kodeksie postepowania cywilnego jest mowa o dwoch typach
mediatorow: statych oraz powotywanych do przeprowadzenia
mediacji w konkretnej sprawie.

Staty mediator to mediator wpisany na liste prowadzong przez
organizacje spofteczng lub zawodowa. Lista taka przedtozona
jest Prezesowi Sgdu Okregowego. Mediatorzy stali muszg
dysponowaé wiedzg i praktycznymi umiejetnosciami w zakresie
prowadzenia mediacji w sprawach rodzinnych. Mediatorem
moze by¢ osoba fizyczna majgca peing zdolno$¢ do czynnosci
prawnych, korzystajgca w petni z praw publicznych.

11. Co z ugoda zawartg przed mediatorem?

Jedng z wielu zalet ustawowego uregulowania mediacji jest
zapewnienie wykonalnosci ugody zawartej przed mediatorem.
Kodeks postepowania cywilnego zapewnia zatwierdzenie i
nadanie klauzuli wykonalnosci ugodom zawartym przed
mediatorem, niezalezne od tego, czy do mediacji skierowat
strony sad, czy tez udaly sie one do mediatora z wtasnej
inicjatywy. Jesli zawarto ugode, a sprawa nie byta skierowana do
mediacji przez sad, mediator skfada protokdét w sadzie
wiasciwym do rozpoznania sprawy.

Sad na wniosek strony niezwlocznie przeprowadza
postepowanie co do zatwierdzenia ugody zawartej przed
mediatorem. Jezeli ugoda podlega wykonaniu w drodze
egzekucji (jak na przyktad ugoda w sprawie wysokosci
alimentéw lub podzialu majatku), na wniosek strony sad
zatwierdza jg przez nadanie klauzuli wykonalnosci.

Sad odmawia nadania klauzuli wykonalnosci albo zatwierdzenia
ugody zawartej przed mediatorem w catosci lub w czesci, jezeli
ugoda jest sprzeczna z prawem lub zasadami wspétzycia
spotecznego albo zmierza do obejscia prawa, a takze, gdy jest

12
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niezrozumiata lub zawiera sprzecznosci. Ocena zgodnosci z
zasadami  wspofzycia  spotecznego bedzie obejmowata
sprawdzenie, czy ugoda nie narusza razgco interesu ktéregos z
Was lub Waszego dziecka.

12. lle kosztuje mediacja?

W przypadku, gdy mediacja nie jest prowadzona w wyniku
skierowania przez sad, wynagrodzenie mediatora i zwrot jego
wydatkow (np. koszty korespondencji lub sporzadzania
protokotdow) uzgadniacie razem z mediatorem przed
rozpoczeciem mediacji. Obecnie stawki za sesje mediacyjng w
osrodkach prywatnych wahajg sie od 100 do 200 zt za sesje
mediacyjna. Koszty sg zazwyczaj ponoszone po potowie przez
kazdg ze stron. Mediator moze tez wyrazi¢ zgode na
prowadzenie mediacji bez wynagrodzenia. Jesli natomiast
sprawa zostata skierowana do mediacji przez sad, wysokosc
wynagrodzenia mediatora jest uregulowana we wspomnianym
wyzej Rozporzadzeniu. W sprawach rodzinnych, ktére nie
dotyczg roszczen majatkowych, wynagrodzenie mediatora (lub
kazdego z nich, jesli mediacja prowadzona jest przez dwie
osoby) wynosi 60 ztotych za pierwsze posiedzenie mediacyjne, a
za kazde nastepne posiedzenie — 25 ziotych. Kwoty te nalezy
uisci¢ mediatorowi, ktéry powinien wystawi¢ stosowny rachunek.
Mozecie dowolnie ustali¢, w jaki sposéb podzielicie miedzy sobg
koszty mediacji. W sprawach rodzinnych o prawa majatkowe, w
ktérych ustalona jest warto$¢ przedmiotu sporu (np. o alimenty),
wynagrodzenie mediatora wynosi 1% wartosci przedmiotu sporu,
jednak nie mniej niz 30 zlotych i nie wiecej niz 1.000 ztotych za
catos¢ postepowania mediacyjnego. Jezeli sad upowaznit
mediatora do zapoznania sie 2z aktami postepowania,
wynagrodzenie mediatora podwyzsza sie 0 10%.
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. MEDIACJA droga do porozumienia, gdy Twoja rodzina
sie rozpada.

Rozpad rodziny, konflikty miedzy
rozstajgcymi sie rodzicami najbardziej
dotykajg dzieci. Dzieci w réznym wieku,

na réznym etapie rozwoju réznie

reagujg na sytuacje rozejscia sie
rodzicéw.

1. Reakcje dzieci na sytuacje rozejscia sie rodzicéw.

Do trzeciego roku zycia

e Twoje dziecko moze przezywac silny niepokdj wobec utraty
codziennej obecnosci rodzica, ktéry z nim juz nie mieszka -
mie¢ zmienne nastroje, by¢ ptaczliwe, niespokojne;

e moze okazywaé¢ silne emocje rozstajgc sie z nim po
spotkaniach (ptakac, trzymac sie go kurczowo);

e moze miec¢ ktopoty ze snem (budzi¢ sie w nocy, mie¢ trudnosé

z zasnieciem).

W okresie przedszkolnym

e Twoje dziecko pragnie przede wszystkim, aby rodzice znéw
byli razem;

e moze cofngé¢ sie do wczesniejszych etapéw rozwoju - moczy¢
sie w nocy, ssac kciuk lub kurczowo ,trzyma¢ sie spddnicy”;

e Twoje dziecko moze czué sie winne, ze rodzice sie rozeszli.
Moze uwazaé, ze rozstali sie, bo bylo niegrzeczne (,tatus
odszedt, bo zapomniatem powiedzie¢ mamie, ze dzwonit”’);

e dziecko moze odreagowywa¢ napiecie, zachowujgc sie
agresywnie wobec rodzicow, rodzenstwa, réwiesnikéw lub
wychowawcow;

e moze odczuwac silny lek, Zze opusci je réwniez rodzic, z ktérym
mieszka, moze nie chcie¢ rozstawac sie z nim;

e moze by¢ rozdraznione, impulsywne, mie¢ kiopoty
z koncentracjg;

e moze mie¢ problemy z zasypianiem, zrywac sie w nocy, mie¢
.Zte sny”;

e moze stracic¢ apetyt.
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W okresie szkolnym (6 -12 lat)

e Twoje dziecko ciggle ma nadzieje, ze rodzice jednak sie
pogodzg i zamieszkajg razem;

o teskni za rodzicem, ktéry odszedt;

e moze by¢ zle i agresywne wobec rodzica, ktéry wedtug niego
doprowadzit do rozpadu rodziny;

e dziecko moze mie¢ ktopoty z naukg z powodu trudnosci w
koncentracji uwagi lub utraty wiary w siebie;

e moze sprawia¢ trudnosci wychowawcze (by¢ niepostuszne,
niezdyscyplinowane, tamac¢ ustalone reguty);

e moze sie wstydzi¢ swojej sytuacji rodzinnej, ukrywac jg przed
otoczeniem;

¢ U dziecka mogg pojawia¢ sie roznego rodzaju dolegliwosci, jak
bole brzucha, gtowy, wymioty. Czesto objawy te wystepujg
badz nasilajg sie przed lub po spotkaniach z rodzicem, z
ktérym dziecko nie mieszka — jako wyraz niecheci do rozstania
z nim lub obawy, ze rodzice poktéca sie miedzy sobg. Zwykle
kazde z rodzicow interpretuje takie objawy na niekorzysc
drugiego (,Mam dos¢ tego stresu, ktory serwujesz dzieciakowi!
Przed spotkaniami z toba, zawsze boli go brzuch.”)

W okresie dojrzewania

e moze czu¢ sie zmuszone do roli sojusznika i wspierania
rodzica ,pokrzywdzonego”, co zazwyczaj prowadzi do
odrzucenia drugiego rodzica;

e moze wycofywac sie z relacji z rodzicami, szuka¢ wsparcia
poza rodzing (w grupie rowiedniczej, subkulturze);

e moze czu¢ sie nadmiernie obcigzone obowigzkami domowymi
(np. opieka nad mtodszym rodzehstwem);

e moze by¢ zazdrosne o nowych partneréw rodzicéw (odbiera
ich obecnos¢ jako zdrade), czué sie nieswojo obserwujgc ich
seksualnosg;

e moze obawia¢ sie wejscia w blizsze relacje z picig przeciwna,
watpi¢ w trwatos¢ zwigzkow;

e moze sprawia¢ problemy wychowawcze (wagary, ucieczki z
domu, picie alkoholu lub zazywanie narkotykow), a nawet
popetnia¢ drobne przestepstwa;

e moze prébowac¢ manipulowaé rodzicami, aby osiggng¢ wtasne
korzysci (np. pienigdze, wieksza swoboda)

Doroste dzieci
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e Cho¢ zdolne sg juz do bardziej racjonalnej oceny zwigzku
rodzicow i na ich rozstanie reagujg mniej emocjonalnie, mogg
czu¢ sie w obowigzku wspierania ,stabszego” rodzica
i zaniedbywa¢ przez to wilasne potrzeby (np. w bliskim
zwigzku). Zanim dziecko pogodzi sie z nowg sytuacjg po
Waszym rozwodzie, moze uptynaé nawet kilka lat. Proces ten
bedzie tym szybszy, im mniej konfliktéw bedzie miedzy Wami i
im lepiej bedziecie w stanie wspotpracowaé ze sobg jako
rodzice — w najlepszym interesie dziecka. Kiétnie, walka o tytut
.Najlepszego rodzica”, skargi na drugiego rodzica,
oczekiwanie, ze dziecko opowie sie po stronie jednego z Was,
ciggte podkres$lanie wiasnej krzywdy, bezpardonowa walka o
dzieci w sgdzie, zawsze przyniosg szkode Twojemu dziecku.

2. Dziewieé¢ zyczen dzieci, ktérych rodzice sa w trakcie
separacji lub rozwodu

1. Zanim zamieszkacie osobno: porozmawiajcie z nami |
wytlumaczcie, co sie teraz zmieni.

2. Opowiedzcie nam to tak, bySmy to zrozumiaty i nie czuty sie
winne Waszemu rozstaniu.

3. Nie chcemy by¢ wigczane w Wasze kiétnie i nie chcemy
stuchac jak jedno z Was mowi Zle o drugim.

4. Nie chcemy wspotdecydowaé, komu ma przypas¢ opieka
nad nami.

5. Chcemy pozosta¢ w znajomym nam otoczeniu, bysmy nie
stracili kontaktu z naszymi przyjaciotmi.

6. Chcemy mie¢ mozliwos¢ widzenia rodzica, u ktérego nie
bedziemy mieszkac i to tak czesto jak bedziemy chciaty.

7. W przysztosci chcemy réwniez widywaé pozostatych
cztonkéw rodziny.

8. Moze moglibyscie nie zamieszkiwa¢ natychmiast
ze swoimi nowymi partnerami — to bytoby dla nas

prostsze.
9. Nie traktujcie nas jak matych dorostych — nie jesteSmy nimi.

(za: Berliner Institut fur Mediation, fragment publikacji ,,Gdy
rodzina sie rozpada...“ SMR)
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3. Jak poméc dzieciom oswoi¢ sie z nowg sytuacja

Rozmawiajcie z dzieckiem o waszym rozstaniu

Sprébujcie wypracowac¢ wspoélng wersje Waszego rozstania,
ktérg bedziecie mogli przekaza¢ dziecku. Najwazniejsze, by
Wasze dziecko czuto sie bezpiecznie i wiedziato, ze zawsze
pozostaniecie jego rodzicami i bedziecie je kochaé. Nie
odktadajcie tej rozmowy na pézniej. Dziecko, nawet mate, czuje i
widzi znacznie wigcej niz czesto sadzg rodzice. Nie pozwodlcie
zatem, by petne leku snuto rozmaite wizje, lecz jak najszybciej
znajdzcie czas na spokojna, petng troski rozmowe. Nie musicie
wchodzi¢ w szczegdty i wyjasniaé ztozonych wydarzen.
Powiedzcie na przyktad, ze kazde z Was doktadato staran, by
Wasze matzenstwo sie utozyto, ale nie udato sie i nie mozecie
dtuzej by¢ razem.

Uszanujcie potrzebe dziecka, by kocha¢ was oboje

¢ Nie méw zle o drugim rodzicu w obecnosci dziecka.

e Nie pro$ dziecka o przekazywanie informacji drugiemu
rodzicowi (,powiedz mamie, ze nie bede mogt cie zabra¢ w
sobote”).

e Nie wywieraj wptywu za posrednictwem dziecka (,Mamusia
musi pracowac i nie moze z tobg chodzi¢ na tenisa. Popro$
tate, jesli cie kocha, na pewno z tobg pojdzie”).

e Nie czyn z dziecka sojusznika w sprawach, ktére wymagajg
uzgodnien miedzy Wami (,nie moge sie z tobg spotykad,
synku, bo mama zabronita”).

e Nie pros dziecka, by utrzymywato co$ w tajemnicy przed
drugim rodzicem.

o Nie obiecuj dziecku, ze zatrzymasz istotne informacje o nim
tylko dla siebie.

o Nie wypytuj dziecka o szczegdty dotyczgce aktualnego zycia
bytego matzonka, jego nowej partnerki/nowego partnera

o (stawiasz wtedy dziecko w trudnej sytuacji, naruszajgc jego
poczucie lojalnosci).

¢ Nie wyciggaj z dziecka szczegdtowych informacji o tym, jak

spedzito czas z tata/mamg (moze skohczy¢ w poczuciu winy,
ze dobrze sie bawito).
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Zatatwiajcie swoje sprawy miedzy sobg

Na pewno w wielu sprawach bedziecie sie rézni¢, ale pomysl,
czy Twoje dziecko bedzie szczesliwsze, jesli w jego obecnosci
kazde z Was bedzie zapalczywie dowodzi¢ swoich racji?
Starajcie sie wspdlnie atakowaé problem, a nie siebie nawzajem.
Jesli czujesz, ze Twoje emocje uniemozliwiajg spokojng
rozmowe — przerwij jg i zapewnij, ze wrécisz do sprawy, kiedy
sie troche pozbierasz. Okaz wyrozumiatosé¢, jesli to druga strona
ma trudnos¢ z zapanowaniem nad nerwami i zaproponuj
odtozenie rozmowy na poézniej. Jesli bezposrednia rozmowa
okaze sie zbyt trudna, rozwazcie mozliwos¢ skorzystania z
pomocy osoby neutralnej, ktorg

obydwoje darzycie zaufaniem (doradcy matzenskiego,
mediatora).

Uszanuj bylego matzonka w roli rodzica

¢ Jesli masz oczekiwania wobec sposobu wychowania dziecka
(np. co do jedzenia stodyczy, spedzania czasu przed
telewizorem) — powiedz o nich wprost. Jesli dostrzegasz, ze sg
one respektowane - zauwaz to i podziekuj. Doceniaj
zaangazowanie drugiego rodzica w opieke nad dzieckiem.

¢ Informuj bytego matzonka o sprawach dotyczacych dziecka,
nie czekajgc az sam/a sie o nie zapyta.

e Wigczaj drugiego rodzica w decyzje zwigzane z dzieckiem,
dziel sie wiedzg o sukcesach i trudnosciach dziecka, pytaj o
zdanie i zachecaj do wspdlnych dziatan.

o Jedli pojawiajg sie problemy w czasie, kiedy dziecko przebywa
z drugim rodzicem — nie zaktadaj z gory jego ztej woli lub
niedbatosci.

o Nie bagatelizuj trudnoéci, ale zanim osadzisz drugg strone,
postaraj sie dobrze zrozumie¢ sytuacje. Mezczyzni
szczegolnie ci, ktérzy po rozwodzie dopiero uczg sie
samodzielnej ,obstugi” dziecka, majg trudnos¢, by poprosi¢
bytg Zone o pomoc.
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Staraj sie konsultowaé z dzieckiem w sprawach, ktére go

dotycza

o Podejmijcie wspodlnie decyzje, ktére z Waszych ustalen
skonsultujecie z dzieckiem. Mozecie na przyktad uzgodnié
kilka rozwigzan, ktére bedg uwzgledniaty Wasze potrzeby i
mozliwosci (np. godziny pracy, mozliwosci finansowe) i
pozwoli¢ dziecku dokonaé wyboru jednego wariantu, np.:
LUstalilismy z tatg, ze mogtby spotykaé sie z tobg w jeden
dzien kazdego weekendu. Czy wolatbys, aby to byla sobota,
czy tez niedziela?”, lub ,Czy wolatbys$ na state zabra¢ rower do
taty, czy tez zabiera¢ go ze sobg na kazde spotkanie?”.
Pamietaj, zeby by¢ uczciwym wobec dziecka. Jesli nie chcesz
rezygnowa¢ z wiasnej koncepcji, nie pro$ dziecka o opinie.
Powiedz wyraznie, w jakich sprawach decydujg rodzice, a w
jakich mozliwe sg wspdlne uzgodnienia z dzieckiem.

o Nigdy nie skiadaj wszystkich decyzji w rece dziecka -
szczegdlnie w tych sprawach, kitére stwarzajg wybor miedzy
rodzicami, np. gdzie dziecko ma mieszkac¢. Nawet nastolatki
bedg sie czuty pod presjg zbytniej odpowiedzialnosci. Pokaz
raczej mozliwe warianty, porozmawiaj z dzieckiem o ich
praktycznych konsekwencjach i powiedz, ze zalezy Ci na
poznaniu jego opinii, jednak decyzje podejmiesz wspdlnie z
drugim rodzicem.

Jesli masz watpliwosci, skonsultuj sie ze specjalistg

Jesli widzisz, ze Twoje dziecko silnie przezywa Wasze rozstanie;
jesli nie masz pewnosci, w jaki sposéb pomdc dziecku; jesli nie
potrafisz porozumie¢ sie z bylym wspdtmatzonkiem i
podejrzewasz, ze moze to przynie$¢ szkode dziecku — skontaktuj
sie ze specjalista.
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Rcdz nnych

lll. MEDIACJA - gdzie szkoli¢ sie z mediacji, gdzie
skorzystaé¢ z mediacji. Praktyczny przewodnik.

1. Oferta szkoleniowa z zakresu mediacji rodzinnych.

A. Stowarzyszenie Mediatoréw Rodzinnych

Stowarzyszenie Mediatorow Rodzinnych we wspotpracy z
Regionalnym Osrodkiem Polityki Spotecznej w Krakowie
prowadzi szkolenia przygotowujgce do pracy w roli mediatora
rodzinnego - zaréwno otwarte, jak i opracowywane na potrzeby
grup zamknietych; w ofercie SMR sg réwniez szkolenia
doskonalgce oraz grupy konsultacyjne (dziatajace na zasadzie
otwartych, krétkoterminowych grup superwizyjnych). Informacje
o0 projektach realizowanych przez ROPS w Krakowie we
wspoétpracy z SMR bedzie mozna znalez¢é na biezgco na
stronach www.rops.krakow.pl, natomiast petna oferta szkolen
Stowarzyszenia jest dostepna na stronach www.smr.org.pl.

B. Krajowe Stowarzyszenie Mediatoréow

Krajowe Stowarzyszenie Mediatorow zajmuje sie podnoszeniem
Swiadomosci spotecznej (edukowanie i informowanie) w zakresie
zarzgdzania konfliktami, polubownego rozwigzywania sporow,
ksztatceniem kadry profesjonalnej; prowadzeniem osrodkéw
mediacji, oferowaniem ustug mediacyjnych oraz innych ustug
stuzacych rozwojowi komunikacji spotecznej i spoteczenhstwa
obywatelskiego.

Krajowe Stowarzyszenie Mediatoréw
Biuro Zarzadu Gtéwnego KSM

ul. Garncarska 5/ 11l p

70-377 Szczecin

tel. kom. 0 793 532 343

e-mail: biuro@mediacje-ksm.pl
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C. Polskie Centrum Mediacji

Polskie Centrum Mediacji organizuje i prowadzi szkolenia,
ukierunkowane na nauke prowadzenia mediacji w sposéb, ktéry
pomaga stronom dojs¢ do najbardziej efektywnego
porozumienia. Uczestnicy poznajg m. in. techniki mediacji,
procedury prowadzenia mediacji oraz prawne aspekty mediacji.
Otrzymujg roéwniez bogatg wiedze teoretyczng zawartg w
skrypcie opracowanym przez trenerow Polskiego Centrum
Mediacji, a recenzowanym przez pracownikdw naukowych
Polskiej Akademii Nauk i treneréw Niemieckiego Instytutu
Mediacji w Kolonii, a takze czlonkéw Zarzgdu Europejskiego
Forum Mediacji i Sprawiedliwosci Naprawczej z siedzibg w
Brukseli. Wiecej informaciji na stronach: www.mediator.org.pl

D. Stowarzyszenie ,,Mediacje Polska”

Celem Stowarzyszenia jest promowanie i wspieranie rozwoju
struktur i dziatan stuzacych pokojowemu rozwigzywaniu
konfliktdw, ze szczegdlnym uwzglednieniem negocjacji, mediaciji,
facylitacji, moderacji, konsultacji spotecznych oraz innych
konstruktywnych metod i technik komunikacji spofecznej.
Stowarzyszenie posiada 246 mediatorow w 43 sadach
okregowych w Polsce.

Stowarzyszenie ,Mediacje Polska”

ul. Kielecka 2 lokal A, 31-526 Krakéw,
tel. 012/ 358-38-75

e-mail: pl, smp@mediacje.pl

E. Krajowe Centrum Mediacji

Krajowe Centrum Mediacji — koalicja mediatoréw i instytucji
mediacyjnych.

KCM zajmuje sie standaryzacja mediacji w Polsce,
propagowaniem wiedzy nt mediacji, ksztatceniem zawodowych
mediatoréw, prowadzeniem mediacji we wszystkich rodzajach
spraw, wspieraniem mediatorow w ich pracy. KCM prowadzi
portal: www.mediacje.pl
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Krajowe Centrum Mediaciji
ul. Ogrodowa 8, lokal 62
00-876 Warszawa,
tel./fax. 0-22/ 241-14-23

Biuro w Krakowie

ul. Kielecka 2 lokal A, 31-526 Krakow,
tel./fax. 012/ 642-12-30

e-mail: pl, biuro@mediacje.pl

F. Studia podyplomowe

Akademia Gorniczo- Hutnicza im. St. Staszica w Krakowie
posiada w swojej ofercie studiow podyplomowych kierunek:
Mediacje. Alternatywne metody rozwigzywania sporow.
Ksztatcenie na tym kierunku trwa dwa semestry, w trakcie
ktérych stuchacze uczg sie praktycznego prowadzenia mediacji i
negocjacji pod kierunkiem profesjonalnych mediatoréw.
Doskonalg umiejetnosci zwigzane z komunikacjg interpersonalng
oraz rozwigzywaniem konfliktow. Zgtebiajg takze wiedze z
zakresu prawa w postepowaniu mediacyjnym oraz psychologii
spotecznej. Po ukonczeniu studidéw stuchacze sg przygotowani
do prowadzenia mediacji w sprawach: cywilnych, rodzinnych.
karnych, nieletnich, réwiesniczych

Absolwenci otrzymujg  Swiadectwo ukonczenia  studiéw
podyplomowych wydane przez Akademie Godrniczo-Hutniczg,
zaswiadczenie Polskiego Centrum Mediacji zgodne z
wymaganymi standardami oraz mozliwo$¢ wpisu na liste
mediatoréw statych PCM (po uprzednim wpisaniu sie na liste
cztonkéw PCM). Wiecej informacji na stronach www.agh.edu.pl ,
www.zarz.agh.edu.pl oraz pod adresem: Wydziat Zarzadzania
AGH, ul. Gramatyka 10, 30-067 Krakéw, paw. D14 , pok.120, nr
tel. 012 617 27 95. Osoba do kontaktu: mgr Matgorzata
Rogozik.
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2. Gdzie mozna skorzystaé z mediacji na terenie
Wojewddztwa Matopolskiego? (listy mediatorow)

A. Polskie Centrum Mediacji Oddziat w Krakowie
31-968 Krakow, os. Zielone 1, tel. 0602 112 202, 012 644 85
45, e-mail: pcmkrakow@mediator.orqg.pl

Mediatorzy z ramienia PCM na liscie Sgdu Okregowego w
Krakowie:

Krystyna Bily-Htadij — tel. 0*12 632 49 25; kom. 609 477 473
Katarzyna Drozd — tel. kom 889 419 899

Joanna Gagska — tel. kom. 668 162 304

Bozena Kuternozinska-Kuler — tel. 0*654 34 57; kom.
888 301 128

Anna Lewicka — tel. 0*12 423 91 27; kom. 606364 921
Agnieszka Majewska-Siwek — tel. 012 423 18 16; kom. 503 560
253

Kinga Michatowska — tel. 0*12 657 47 08; kom. 503 088 883
Barbara Nowak — tel. 0*12 641 69 52; kom. 501 573 996
Barbara Pajor — tel. 0*12 644 52 67; kom. 509 666 890

Wanda Szaszkiewicz — tel. kom. 608 341 255

Danuta Wiecha — tel. 012 654 43 59; kom. 604 432 306

Pawet Wiecha — tel. 0*12 654 43 59; kom. 602 112 202

Filia w Andrychowie, 34-120 Andrychow, ul. Daszynskiego 14
Mariola Bocianska-Potempa — tel. kom. 608 525 614
Jolanta Zemta-Buda — tel. kom. 604 409 111

Osrodek Pomocy Spotecznej w Libigzu, 32-590 Libigz, ul. 9-go
Maja 2

Joanna Banasik — tel. kom. 694 807 109

Anna Zalewska — tel. kom. 505 266 070

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Bukownie, 32-332
Bukowno, ul Wojska Polskiego 3
Agata Dabek — tel. kom. 505 351 428
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Instytut Psychoedukacji i Rozwoju Integralnego
ul. Moraczewskiego 18/2

30-376 Krakow

tel. kom. 0512 020 518

www.ipri.com.pl

e-mail: mediacjie@ipri.com.pl

Blazej Sarzalski - sprawy cywilne, gospodarcze, rodzinne, z
zakresu prawa pracy

Polskie Centrum Mediacji- Oddziat ,,Wawel” w Krakowie,
Siedziba w Chrzanowie

Ul. Niepodlegtosci 16/2

32-500 Chrzanow

Tel: 0-32 78 66 777

Tel kom 697 022 044

mediator-chrzanow @02.pl

Zdzistawa Jasko- sprawy cywilne, rodzinne, tel. 0696 900 335

Eligia Aleksandrowicz- Ggsior- sprawy cywilne, rodzinne
tel. 0696 323 490

Jozef Gasior- sprawy cywilne, rodzinne, gospodarcze, z zakresu
prawa pracy tel. 0696 323 490

Fundacja ,,PRO BONO”, Krakéw ul. Grodzka 33, tel.
012 429 62 70.

Fundacja ,PRO BONO” w Krakowie we wspéipracy z
Regionalnym Osrodkiem Polityki Spotecznej w Krakowie
prowadzi bezptatne mediacje rodzinne. Zgtoszenia 0séb
chcacych skorzysta¢ z mediacji sg przyjmowane osobiscie w
siedzibie Fundaciji lub telefonicznie
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E. Stowarzyszenie Psychologiczno - Pedagogiczne
Antidotum, os. Dywizjonu 303 nr 42/5, 31-875 Krakoéw,
tel: +48 602 65 32 47, e-mail: spp antidotum@tlen.pl

Mediatorzy z ramienia Stowarzyszenia Antidotum na liscie Sadu
Okregowego w Krakowie

Dziadek Ewa- sprawy rodzinne tel. 0605 928 159

Dyrda Malgorzata- sprawy rodzinne tel. 0668 256 344
Feliks Martyna- sprawy rodzinne tel. 0503 191 076
Jeglinska Magdalena- sprawy rodzinne tel. 0512 825 455
Krasniewska Jolanta - sprawy rodzinne tel. 0693 387 481
Wojtanowicz Katarzyna- sprawy rodzinne tel. 0604 601 980
Markiewicz Marta- sprawy rodzinne tel. 0501 247 093
Radwan Izabela- sprawy rodzinne tel. 0606 969 241

Tabor Dorota- sprawy rodzinne tel. 0606 299 442

Stanczyk Joanna- sprawy rodzinne tel. 0602 124 272

F. Krajowe Stowarzyszenie Mediatoréw
Biuro Zarzadu Gtéwnego KSM

ul. Garncarska 5/1llp

70-377 Szczecin

tel. kom. 0 793 532 343

e-mail: biuro@mediacje-ksm.pl

Mediatorzy z ramienia KSM na liscie Sadu Okregowego w
Krakowie

Alicja Bielecka-Pieczka - mediacje: rodzinne i cywilne

Urszula Krzyzewska - Krakow - tel. (784) 187-987,
u.e.k.s@interia.pl

Matgorzata Sadowniczyk - mediacje: rodzinne i cywilne -
Krakéw / Proszowice - ul. Petofiego 28/3, 31-712 Krakéw tel.
(507) 747-551, malgosjal@interia.pl
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Joanna Szpiega - mediacje: rodzinne, cywilne, pracy i
gospodarcze

Mediatorzy z ramienia KSM na liscie Sgdu Okregowego w
Nowym Sgczu

Katarzyna Piecyk - mediacje: rodzinne i cywilne

Mediatorzy z ramienia KSM na liscie Sgdu Okregowego w
Tarnowie

Elzbieta Wardzata- Gogola- mediacje cywilne
Barbara Berger- Nautiyal- mediacje rodzinne

G. STOWARZYSZENIE "MEDIACJE POLSKA"
biuro mediatoréw statych: 31-526 Krakéw, ul. Kielecka 2/A,
tel./fax. 0-12/ 642-12-30, mediatorzy@mediacje.pl

Mediatorzy z ramienia Stowarzyszenia ,Mediacje Polska” przy
Sadzie Okregowym w Krakowie

e Karolina Marzena Komarnicka, 30-681 Krakéw ul. Estornska
8/38, 608 208-882

e Maciej Jurus, 31-232 Krakéw os. W.A.Mozarta 15/1, 601
529-636

e Anna Piwowarczyk, 31-872 Krakéw os. Dywizjonu 303
14/50, 501 025-091

e Joanna Bonar, 30-074 Krakéw ul. Kazimierza Wielkiego
69/7, 602 663-993

¢ Maria Borowy, 32-050 Skawina ul. Korabnicka 9B, 506 154-
348

e Elzbieta Bubula, 31-102 Krakéw ul. Starowislna 95/5, 501
530-355

e Dorota Czakon, 40-591 Katowice ul. Piekna 56/9, 606 958-
867

e Maria Dutkiewicz, 30-243 Krakéw ul. Okrgg 30, 505 070-
733
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e Marta Firek, 30-110 Krakéw ul. Kraszewskiego 34/6, 500
300-625

e Paulina Klosowska, 30-015 Krakoéw ul. Swietokrzyska 8/1,
604 451-167

e Wioletta Mendela, 32-500 Chrzanéw ul. Okrezna 18, 608
505-005 MEDIATOR TYLKO DLA CHRZANOWA

e Jadwiga Michalk - Suréwka, 30-686 Krakéw ul.
Podedworze 2/39, (12) 658-69-27, 695 090-951

e Marta Piwowarczyk, 30-619 Krakéw ul. Turniejowa 65/25,

508 097-894

e Edyta Skwarzynska, 30-408 Krakéw ul. Borsucza 3/15, 516
071-521

o Katarzyna Schiff, 31-988 Krakéw Koscielnicka 29, 507 084-
175

e Ewa Zaborowska, 32-065 Krzeszowice ul. Grunwaldzka 250,
(12) 282-66-21; 605 924-702

e Marta Zdebska, 32-740 tapandéw Kobylec 9A, 607 592-260

e Jerzy Sliwa, 31-935 Krakéw os. Handlowe 1 lok. 65, 601
637-984;(12) 642-12-30

Mediatorzy z ramienia Stowarzyszenia ,Mediacje Polska” przy
Sadzie Okregowym w Nowym S3gczu

e Ewatapsa, 34-400 Nowy Targ, ul. Szaflarska 96, 605 698-
307

¢ Wojciech Fudala, 34-500 Zakopane, ul. Na Wilcznik 9B/6,
515 268-751; fax. (18) 201-20-85

e Iwona Krol, 33-300 Nowy Sacz, ul. Boya Zelenskiego 12,
506 023-570

e Ewa Kasielska, 34-400 Nowy Targ ul. Podtatrzanska 14, 660
407-909

e Bernadeta Plaszczak, 34-480 Jabtonka, ul. Konopnickiej 5
(668) 695-071

e Agnieszka Schutterly, 32-840 Zakliczyn, Wréblowice 125,
504 283-732
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Matgorzata Szczepanik, 33-100 Tarnéw ul. Ujejskiego 6-10
m. 2, (14) 622-13-03; 508 192-526

Marta Zdebska, 32-740 Lapandéw Kobylec 9A (607) 592-260
Jerzy Sliwa, 31-935 Krakéw os. Handlowe 1, lok. 65, 601
637-984; (12) 642-12-30

Mediatorzy z ramienia Stowarzyszenia ,Mediacje Polska” przy

Sadzie Okregowym w Tarnowie

H.

Matgorzata Szczepanik, 33-100 Tarnow, ul. Ujejskiego 6-10
m. 2, (14) 622-13-03; 508 192-526

Maria Bednarz, 33-100 Tarnow, ul. Widok 81, 662 007-238;
(14) 655-77-70

Agnieszka Schutterly, 32-840 Zakliczyn Wréblowice 125,
504 283-732

Anna Szot, 32-800 Brzesko os. Jagietty 4/33, 665 600-339
Anna Riebandt, 39-113 Zgtobice, ul. Bajeczna 30, 601 413-
439

Matgorzata Krzysik, 38-400 Krosno, ul. Batorego 11/38, 609
500-875

Jerzy Sliwa, 31-935 Krakéw, os. Handlowe 1 lok. 65, 601
637-984; (12) 642-12-30

Lista mediatoréw przy Sgdzie Okregowym w Tarnowie

Krajowy Sad Arbitrazowy w Warszawie:
Przemystaw Adamus- mediacje cywilne
Natalia Ceglarek- mediacje cywilne
Aleksiej Czepik- mediacje cywilne

Maciej Domagalski- mediacje cywilne
Beata Dydyk- mediacje cywilne

Monika Fajtasz- mediacje cywilne

Joanna Goc- Stalmach- mediacje cywilne
Joanna Kamienska- mediacje cywilne
Joanna Kiczyhska- mediacje cywilne
Katarzyna Lenarczyk- mediacje cywilne
Bartosz tachowski- mediacje cywilne
Kamila Masko-Szczesna- mediacje cywilne
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Syliwa Mielniczuk- mediacje cywilne
Pawel Omylka- mediacje cywilne
Wojciech Ostrowski- mediacje cywilne
Andrzej Osko- mediacje cywilne
Bogdan Pachnik- mediacje cywilne
Franciszka Pieniewska- mediacje cywilne
Stanistaw Rachelski- mediacje cywilne
Bartosz Sawczuk- mediacje cywilne
Roksana Skorecka- mediacje cywilne
Maja Sujkowska- mediacje cywilne
Maciej Wojcieski- mediacje cywilne
Krystian Ziemski- mediacje cywilne

Rodzinnych

I. Osrodek Negocjacji i Mediacji przy Fundacji Magnus-

Wroctaw:

Jacek Zotgdz- mediacje cywilne, tel. 0695 927 645
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