....................................., dnia .....................

					OŚWIADCZENIE

Ja ........................................................................ urodzony/a w dniu ........................................................
		(imię i nazwisko)
zamieszkały/a w .........................................................................................................................................
legitymujący/a się dowodem osobistym nr ................................................................................................
wystawionym przez ..................................................................................................................................,
pouczony/a o brzmieniu:
-  art. 233 § 1 i § 2 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (Dz. U. z 1997 r., Nr 88, poz. 553 ze zm.), który mówi: 
§ 1. „Kto, składając zeznanie mające służyć za dowód w postępowaniu sądowym lub innym postępowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawdę lub zataja prawdę, podlega karze pozbawienia wolności do lat 3. 
§ 2. Warunkiem odpowiedzialności jest, aby przyjmujący zeznanie, działając w zakresie swoich uprawnień, uprzedził zeznającego o odpowiedzialności karnej za fałszywe zeznanie lub odebrał od niego przyrzeczenie.”,
- art.  30 ust. 2 pkt 2) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych (tekst jednolity: Dz. U. z 2006 r. Nr 139, poz. 992 ze zm.), który stanowi, że za nienależnie pobrane świadczenie uważa się m.in. świadczenia rodzinne przyznane lub wypłacone na podstawie fałszywych zeznań lub dokumentów albo w innych przypadkach świadomego wprowadzenia w błąd przez osobę pobierającą te świadczenia,
oświadczam, że:

1. zostałam(łem) poinformowana(ny), iż zgodnie z art. 20 ust. 2, w zw. z art. 21 ust. 1 pkt 2), w zw. z art. 3 pkt 11) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych (tekst jednolity: Dz. U. z 2006 r., Nr 139 poz. 992 ze zm.), organ właściwy prowadzi postępowanie w sprawach świadczeń rodzinnych za wyjątkiem spraw, w których zastosowanie mają przepisy o koordynacji systemów zabezpieczenia społecznego, w których to sprawach organem uprawnionym do wydania decyzji jest Marszałek Województwa Małopolskiego;
2. w okresie, za który ubiegam się o ustalenie prawa do świadczeń rodzinnych1):
a) zarówno ja, jak i żaden z członków mojej rodziny*, nie przebywał na terenie innego kraju Unii Europejskiej lub Europejskiego Obszaru Gospodarczego i Szwajcarii.
b) ja (członek mojej rodziny) ………………………………………….., przebywałem(wał) na terenie innego kraju Unii Europejskiej, Europejskiego Obszaru Gospodarczego lub Szwajcarii. W załączeniu oświadczenie o okresach pobytu. 

1) Niepotrzebne skreślić
* Zgodnie z  art. 3 pkt 16 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych (tekst jednolity: Dz. U. z 2006 r., Nr 139, poz. 992 ze zm.), rodzina - oznacza to odpowiednio następujących członków rodziny: małżonków, rodziców dzieci, opiekuna faktycznego dziecka oraz pozostające na utrzymaniu dzieci w wieku do ukończenia 25 roku życia, a także dziecko, które ukończyło 25 rok życia legitymizujące się orzeczeniem o znacznym stopniu niepełnosprawności, jeżeli z związku z tą niepełnosprawnością rodzinie przysługuje świadczenie pielęgnacyjne lub specjalny zasiłek opiekuńczy; do członków rodziny nie zalicza się dziecka pozostającego pod opieką opiekuna prawnego, dziecka pozostającego w związku małżeńskim, a także pełnoletniego dziecka posiadającego własne dziecko.
Zgodnie z art. 3 pkt 17a ustawy o świadczeniach rodzinnych, osoba samotnie wychowująca dziecko - oznacza pannę, kawalera, wdowę, wdowca, osobę pozostającą w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sądu, osobę rozwiedzioną, chyba że wychowuje wspólnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem.

Państwa Unii Europejskiej to: Austria, Belgia, Dania, Finlandia, Francja, Grecja, Hiszpania, Holandia, Irlandia, Luksemburg, Niemcy, Portugalia, Szwecja, Włochy, Wielka Brytania, od 1 maja 2004 r. także Cypr, Czechy, Estonia, Litwa, Łotwa, Malta, Polska, Słowacja, Słowenia, Węgry, a od 1 stycznia 2007 r. również Bułgaria, Rumunia, zaś od 1 lipca 2013 r. Chorwacja. Tak jak państwa członkowskie Unii Europejskiej traktowane są także państwa Europejskiego Obszaru Gospodarczego (EOG), tj. Norwegia, Islandia i Liechtenstein oraz Szwajcaria.

……………………………………………………..
data i podpis osoby składającej oświadczenie
....................................., dnia ................................r.


					OŚWIADCZENIE

Ja ............................................................... (imię i nazwisko), urodzony/a w dniu ........................................................ zamieszkały/a w ............................................................................................................................................., legitymujący/a się dowodem osobistym seria ............... Nr ............................................................................ wystawionym przez ......................................................................................................................................,

pouczony/a o brzmieniu art. 233. § 1 i § 2 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (Dz. U. z 1997 r., Nr 88, poz. 553 ze zm.), który mówi: 
§ 1. „Kto, składając zeznanie mające służyć za dowód w postępowaniu sądowym lub innym postępowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawdę lub zataja prawdę, podlega karze pozbawienia wolności do lat 3. 
§ 2. Warunkiem odpowiedzialności jest, aby przyjmujący zeznanie, działając w zakresie swoich uprawnień, uprzedził zeznającego o odpowiedzialności karnej za fałszywe zeznanie lub odebrał od niego przyrzeczenie.”, 

oświadczam, że1): 

I. w okresie od dnia 1 maja 2004 r. do chwili obecnej, tj. ………………………………….r. (data złożenia oświadczenia), ………………………………………………… (imię i nazwisko osoby aktywnej zawodowo na terenie UE lub w krajach EOG), zam. ………………………………………., 
1. był zatrudniony lub prowadził działalność na własny rachunek w krajach Unii Europejskiej i Europejskiego Obszaru Gospodarczego (EOG), w następujących okresach:

1) od …………………………..r. do …………………………..r. w ……………………. (nazwa kraju), na podstawie ………………………………………….(umowy o pracę zawartej z ………………………………………………………………………………………………(nazwa, adres zakładu pracy), z dnia ……………………..r./ działalności na własny rachunek zarejestrowanej w dniu ………………………..r.*)
2) od …………………………..r. do …………………………..r. w ……………………. (nazwa kraju), na podstawie ………………………………………….(umowy o pracę zawartej z ……………………………………………………………………………………………… (nazwa, adres zakładu pracy), z dnia ……………………..r./ działalności na własny rachunek zarejestrowanej w dniu ………………………..r.*)
3) od …………………………..r. do …………………………..r. w ……………………. (nazwa kraju), na podstawie ………………………………………….(umowy o pracę zawartej z ……………………………………………………………………………………………… (nazwa, adres zakładu pracy), z dnia ……………………..r./ działalności na własny rachunek zarejestrowanej w dniu ………………………..r.*)
4) od …………………………..r. do …………………………..r. w ……………………. (nazwa kraju), na podstawie ………………………………………….(umowy o pracę zawartej z ……………………………………………………………………………………………… (nazwa, adres zakładu pracy), z dnia ……………………..r./ działalności na własny rachunek zarejestrowanej w dniu ………………………..r.*).

2. Do wykonywania pracy, o której mowa w pkt 1, …………………………………………… (imię i nazwisko osoby aktywnej zawodowo na terenie UE lub w krajach EOG), zam. …………………………………………………….), został/nie został* skierowany przez zakład pracy mający siedzibę w Polsce lub kraju Unii Europejskiej i Europejskiego Obszaru Gospodarczego innym, niż kraj wykonywania pracy lub prowadzenia działalności na własny rachunek.
3. W okresach wskazanych w pkt 1, osoba wymieniona w pkt 1*:
1) była ubezpieczona:
a) w ZUS, w okresach od …………………………….. do …………………………………….., z tytułu ……………………………………………………………………………………………….
b) w KRUS w okresach od …………………………….. do …………………………………….., z tytułu ……………………………………………………………………………………………….
2) nie była ubezpieczona na terenie Polski.

II. w okresie od dnia 1 maja 2010 r. do chwili obecnej, tj. ………………………………….r. (data złożenia oświadczenia), ………………………………………………… (imię i nazwisko osoby), zam. ………………………………………., nie był aktywny zawodowo, ale przebywał/ała na terenie innego niż Polska, kraju Unii Europejskiej, Europejskiego Obszaru Gospodarczego (EOG) lub Szwajcarii, w następujących okresach:

1) od …………………………..r. do …………………………..r. w ……………………. (nazwa kraju), 
2) od …………………………..r. do …………………………..r. w ……………………. (nazwa kraju), 
3) od …………………………..r. do …………………………..r. w ……………………. (nazwa kraju), 
4) od …………………………..r. do …………………………..r. w ……………………. (nazwa kraju), 

Uwagi:
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

3. Na potwierdzenie treści oświadczenia przedkładam następujące załączniki:
1) ……………………………………………………………………………………………………
2) ……………………………………………………………………………………………………
3) ……………………………………………………………………………………………………
4) ……………………………………………………………………………………………………
5) ……………………………………………………………………………………………………
6) ……………………………………………………………………………………………………


………………………………………...
Podpis osoby składającej oświadczenie:


1) Pkt II oświadczenia należy wypełniać tylko w przypadku, gdy w okresie od 1 maja 2010 r. osoba, której dotyczy oświadczenie, nie była aktywna zawodowo na terenie innego kraju Unii Europejskiej, Europejskiego Obszaru Gospodarczego (EOG) lub Szwajcarii.

* niepotrzebne skreślić

Państwa Unii Europejskiej to: Austria, Belgia, Dania, Finlandia, Francja, Grecja, Hiszpania, Holandia, Irlandia, Luksemburg, Niemcy, Portugalia, Szwecja, Włochy, Wielka Brytania, od 1 maja 2004 r. także Cypr, Czechy, Estonia, Litwa, Łotwa, Malta, Polska, Słowacja, Słowenia, Węgry, a od 1 stycznia 2007 r. również Bułgaria, Rumunia, zaś od 1 lipca 2013 r. Chorwacja.
Tak jak państwa członkowskie Unii Europejskiej traktowane są także państwa Europejskiego Obszaru Gospodarczego (EOG), tj. Norwegia, Islandia i Liechtenstein. Koordynacji podlegają także sprawy ze Szwajcarii.

