
Załącznik nr 2. Do Protokołu I posiedzenia Członków MSCUS 

Regulamin Małopolskiej Sieci Centrów Usług Społecznych 

§ 1 Forma organizacyjno-prawna 

1. Małopolska Sieć Centrów Usług Społecznych (MSCUS), zwana dalej Siecią, jest 

dobrowolnym zrzeszeniem Dyrektorów centrów usług społecznych oraz Kierowników innych 

jednostek organizacyjnych pomocy społecznej szczebla gminnego, zainteresowanych 

uruchomieniem centrum usług społecznych (CUS) i działających na terenie województwa 

małopolskiego, powstałym z inicjatywy oddolnej Dyrektorów CUS funkcjonujących w 

województwie małopolskim, przy wsparciu Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej w 

Krakowie.  

2. Sieć powołuje się na czas nieokreślony. 

3. Sieć działa na podstawie niniejszego Regulaminu.  

4. Sieć jest zrzeszeniem nieformalnym i nie stanowi stowarzyszenia w rozumieniu ustawy Prawo 

o stowarzyszeniach. Sieć nie ma osobowości prawnej. Ma charakter otwarty, dobrowolny, 

apolityczny i autonomiczny. Działa na zasadzie społecznego wkładu pracy Członków Sieci.  

5. Do Sieci należą Dyrektorzy CUS i Kierownicy jednostek wskazanych w ust. 1, którzy złożyli 

Deklarację przystąpienia do Sieci, oraz Dyrektor Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej w 

Krakowie w charakterze Członka Wspierającego. 

6. Sieć jest otwarta na nowych członków, deklarujących chęć pracy zgodnie z celami 

określonymi w niniejszym Regulaminie. 

§ 2 Cel i sposoby działania 

1. Głównym celem Sieci jest integrowanie działań na rzecz wspólnego dobra społeczności 

lokalnych,  profesjonalizacja działań istniejących i nowotworzonych centrów usług 

społecznych, upowszechnianie rozwiązań związanych z centrami usług społecznych w 

regionie a także podnoszenie jakości świadczenia usług społecznych. 

2. Sieć realizuje swoje cele w szczególności poprzez:  

1) wspieranie tworzenia i rozwoju centrów usług społecznych w regionie i standaryzacji usług 

społecznych, 

2) promowanie dobrych praktyk w zakresie funkcjonowania centrów usług społecznych  

w regionie, 

3) inicjowanie i wypracowywanie propozycji zmian prawnych dotyczących polityki społecznej 

oraz usług społecznych, 

4) rozwój innowacyjnych rozwiązań w zakresie świadczenia usług społecznych, 

5) organizowanie lub współorganizowanie spotkań, warsztatów, konferencji, seminariów, wizyt 

studyjnych, 

6) wspieranie  centrów usług społecznych i ośrodków pomocy społecznej  w zakresie 

działalności w obszarze rozwoju usług społecznych.  



§ 3 Struktura i członkostwo  

1. W skład  Sieci wchodzą Dyrektorzy CUS oraz Kierownicy jednostek, o których mowa w § 1 

ust. 1. 

2. W razie nieobecności osób, o których mowa w ust. 1, w pracach Sieci mogą brać udział ich 

zastępcy albo inne wskazane osoby. 

3. Członkowie Sieci wybierają Przewodniczącego i Zastępcę Przewodniczącego na 3-letnią 

kadencję.  

4. Przewodniczącym może być wyłącznie przedstawiciel centrum usług społecznych.  

5. Przewodniczący reprezentuje Sieć na zewnątrz i kieruje jej pracami. 

6. Członkowie Sieci mają prawo: 

1) uczestniczyć w zebraniach i pracach Sieci,  

2) wybierać Przewodniczącego i Zastępcę Przewodniczącego Sieci, 

3) zgłaszać kandydatów na Przewodniczącego/Zastępcę Przewodniczącego Sieci, 

4) korzystać ze wsparcia i pomocy Sieci, 

5) zrzeszać się w ramach innych inicjatyw.  

7. Członkowie Sieci są zobowiązani: 

1) przestrzegać postanowień i wewnętrznych ustaleń Sieci, 

2) aktywnie uczestniczyć w realizacji celów Sieci, 

3) uczestniczyć w posiedzeniach Sieci, 

4) wspierać pozostałych Członków Sieci.  

§ 4 Organizacja prac Sieci 

1. Członkowie Sieci są współodpowiedzialni za podejmowanie działań mających na celu 

realizację celów Sieci. 

2. Spotkania Członków Sieci odbywają się stosownie do potrzeb, jednak nie rzadziej niż raz na 

pół roku. Mogą odbywać się w formule bezpośredniej lub zdalnej.  

3. Spotkania zwoływane są na wniosek Przewodniczącego z inicjatywy własnej, z inicjatywy min. 

2 Członków Sieci lub z inicjatywy Dyrektora Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej w 

Krakowie. 

4. Za wsparcie administracyjno-organizacyjne, w tym pełnienie funkcji administratora danych w 

rozumieniu Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych  

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 

95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), przetwarzanych w ramach Sieci,  

odpowiada Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej w Krakowie.  

5. Członkowie Sieci podejmują decyzje zwykłą większością głosów w obecności minimum połowy 

Członków. Dopuszcza się możliwość głosowania elektronicznego.  

6. W przypadku głosowania z wykorzystaniem poczty elektronicznej  głosy należy oddawać w 

terminie 5 dni od dnia otrzymania wezwania do głosowania. Brak odpowiedzi w terminie 

wskazanym powyżej uznawany jest za akceptację projektu  

i oddanie głosu „za”. 



7. W działaniach Sieci mogą uczestniczyć  przedstawiciele Regionalnego Ośrodka Polityki 

Społecznej w Krakowie z głosem doradczym. 

8. Do działań i spotkań Sieci mogą być zapraszani w charakterze doradczym przedstawiciele 

podmiotów nienależących do Sieci. 

§ 5 Grupy tematyczne 

1. W ramach Sieci mogą być powoływane grupy tematyczne na wniosek Przewodniczącego lub 

Członków Sieci.  

2. Grupy tematyczne mogą mieć charakter stały lub czasowy. 

3. Pracą grupy tematycznej kieruje Lider, wybrany przez jej członków lub osoba przez niego 

wskazana. 

4. W skład grup tematycznych wchodzą przedstawiciele wskazani przez Członków Sieci.  

5. W działaniach grup tematycznych mogą uczestniczyć  przedstawiciele Regionalnego Ośrodka 

Polityki Społecznej w Krakowie. 

6. Do prac grup tematycznych mogą być zapraszani przedstawiciele podmiotów nienależących 

do Sieci. 

§ 6 Przystąpienie do Sieci 

1. Każdy Dyrektor CUS oraz Kierownik jednostki wskazanej w § 1 ust. 1, może przystąpić do 

Sieci po złożeniu Deklaracji przystąpienia. 

2. Deklarację przystąpienia należy przesłać w formie elektronicznej z podpisem kwalifikowanym 

na adres e-mail: biuro@rops.krakow.pl, lub w formie pisemnej przesłać pocztą tradycyjną na 

adres Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej w Krakowie lub złożyć osobiście pod tym 

adresem.  

3. Informacja o przyjęciu nowego Członka do Sieci jest przekazywana przez Regionalny 

Ośrodek Polityki Społecznej w Krakowie do Przewodniczącego i pozostałych Członków Sieci.  

§ 7 Postanowienia końcowe 

1. Rozwiązanie Sieci może nastąpić na podstawie decyzji Członków, podjętej większością 

dwóch trzecich głosów, przy udziale minimum połowy Członków.  

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem, mają zastosowanie przepisy prawa 

powszechnie obowiązującego. 
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