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Projekt Inkubator Dostepnosci, realizowany przez
Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Krakowie

i Fundacje Instytut Rozwoju Regionalnego, wdrazany

w ramach IV Osi Priorytetowej Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwdj (Dziatanie 4.1: Innowacje
spoteczne), na zlecenie Ministerstwa Funduszy i Polityki
Regionalnej, finansowany jest ze srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Fundusze . . .
icki Rzeczpospolita Unia Europejska
Europejskie i
E Wiedza Edukacia Rozwé - Polska Europejski Fundusz Spoteczny




Terapeutyczna gra planszowa ,Gra o zdrowie” dedykowana
jest osobom z doswiadczeniem problemow zdrowia
psychicznego. Gra wymaga od gracza zaangazowania,
wcielania sie w rozne postaci, odgrywania rol z obszaru
rynku pracy (np. pracownik, pracodawca, kandydat),
pozwala odkryc jego potencjat i przygotowac sie

do zmierzenia z realnymi aspektami rynku pracy przed
podjeciem rzeczywistych dziatan.

Gra sktada sie z
® Projektu gry planszowej (plansza oraz karty),
® Instrukgji gry (dla graczy)

® Podrecznika instruktazowego (dla prowadzacego

rozgrywke, np. terapeuty).




Kto moze skorzystac
Z innowacji?

® Jednostki wspierajace osoby doswiadczajace
kryzyséw psychicznych (np. oddziaty dzienne),
® Srodowiskowe domy samopomocy,

® Kluby pacjenta,

® Szkoty publiczne, prywatne przygotowujgce mtode
osoby do wejscia na rynek pracy,

® Ochotnicze Hufce Pracy,

® Wojewddzkie Urzedy Pracy.




Skagd wiemy, ze dziata?

Rozwigzanie zostato docenione z uwagi na prostote

i fatwosc¢ uzytkowania oraz mozliwosc podziatu jednej
rozgrywki na kilka spotkan. Czesto osoby doswiadczajace
kryzysu psychicznego nie sg w stanie przez dtuzszy czas
skupic sie na grze, w zwigzku z czym mozliwo$¢ rozegrania
tylko jej czesci jest duzg zaleta.

Testerzy wskazali, ze gra ma rowniez charakter integracyjny,
co byto dla nich duzg zaleta.

Granie w gre przetozylo sie takze na wzrost wiedzy
dotyczacej regulacji, zasad i praw rzadzacych rynkiem pracy,
bardziej otwartg postawe wobec sytuacji, z jakimi moga sie
zetknac¢ na rynku pracy i poszerzenie umiejetnosci radzenia
sobie trudnosciami.




Uczestnicy gry deklarowali takze wieksze zainteresowanie
tematyka aktywnosci zawodowej oraz wzrost motywagji
do podejmowania samodzielnych dziatah w tym obszarze.

Test pokazat, ze ,Gra o zdrowie” sprawdzi sie zarébwno

w przypadku oséb mtodszych, konczacych etap
edukadji, jak i os6b dorostych, pracujacych, niebedacych
osobami z niepetnosprawnosciami, poniewaz informacje
w niej zawarte skierowane sg do szerszego grona
zainteresowanych.




,Gra bardzo mi sie podobata. Dzieki temu, ze gralismy
razem, mogli$my rozmawiac¢ o naszych doswiadczeniach
zwigzanych z praca lub lekiem przed péjsciem do pracy,
czasem te dyskusje byty nawet wazniejsze niz sama gra
(gralismy 4 h)".

»Gra byfa bardzo interesujaca, ma rézne Sciezki, uruchamia
rozne historie, zwtaszcza drugi etap byt ciekawy, tam
sg pytania otwarte, mozna sie dzieli¢ swoimi mys$lami,

doswiadczeniami”.

»Nasi Testerzy uznali gre za dobre narzedzie, ktére pozwala
oswoi¢ temat pracy. Okazato sig, ze w gre moga grac nie
tylko osoby z doswiadczeniem kryzysu psychicznego.

Gra jest przydatna dla kazdego, na kazdym etapie $ciezki
zawodowej".
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Jak skorzystac z innowac;ji?

® Zapozna;j sie z projektem gry, zamieszczonym

na stronie www.rops.krakow.pl w zaktadce

LInnowacje spoteczne”.

® Wydrukuj elementy gry (plansza, pudetko, karty

do gry, instrukcje oraz podrecznik instruktazowy).

® Zakup elementy dodatkowe (pionki i kostki).

® Zbierz grupe i zacznij rozgrywke.

Powodzenia!



http://www.rops.krakow.pl

Autor innowaciji -
Paulina Dgbrowska

Innowatorka od 2009 roku zwigzana jest ze srodowiskiem
0s6b doswiadczajacych kryzysu zdrowia psychicznego.

W pracy zawodowej swoje dziatania skupia wokét
aktywizacji spoteczno-zawodowe;j.

Najwiekszg satysfakcje czerpie z wypracowywania
pozytywnych zmian oraz rozwoju zawodowego 0séb, ktére
z powodu kryzysu lub choroby napotkaty liczne trudnosci

na drodze do petnej samodzielnosci.




Chcesz dowiedziec sie
wiecej?

Zapraszamy do kontaktu z Dziatem Innowacji Spotecznych
Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Krakowie

Zadzwon: 12 422 06 36
Napisz: biuro@rops.krakow.pl

Sledz aktualnosci: www.rops.krakow.pl

Innowator:
Paulina Dabrowska

paulina.dabrowska@wp.pl
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